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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
OPCINA SVETVINCENAT
Jedinstveni upravni odjel
KLASA: 112-01/26-02/1
URBROJ: 2163-35-03-01-26-1

Svetvincenat, 27.01. 2026.

Na temelju ¢lanka 29. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25),
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Svetvincenat objavljuje

OGLAS
za prijam u sluZzbu na odredeno vrijeme

Objavljuje se Oglas za prijam u sluzbu u Vlastiti pogon Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Svetvin€enat, na odredeno vrijeme od Sest mjeseci radi zamjene duZe vrijeme odsutnog
namjeStenika, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca, na radno mjesto Komunalni
radnik na odrZavanju javnih povrsina i groblja - 1 izvrsitelj/ica.

Kandidati moraju ispunjavati slijede¢e opce uvjete za prijam u sluzbu propisane odredbom
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (u nastavku teksta: Zakon): punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i sljede¢i posebni uvjet za prijam u sluzbu
propisan Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Opcéine Svetvincenat ("SluZzbene
novine Op¢éine Svetvincenat" br. 8/20, 6/23, 12/24, 5/25): srednja strucna sprema.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljanin ili osobe bez drzavljanstva, pored
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnih zakonom, potrebno je prethodno odobrenje tijela
drZavne uprave nadleZnog za sluzbenic¢ke odnose.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz odredbi ¢lanaka 15.
1 16. Zakona.

Na oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
oglasu za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno 1 odnose se na muske 1 zenske
osobe.

Uz prijavu na oglas potrebno je priloziti sljedece:

= Zivotopis;
= dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice,



putovnice, domovnice);
= dokaz o ispunjavanju uvjeta razine obrazovanja i struke odredene ovim oglasom
(preslik svjedodzbe).

U prijavi na oglas navode se i osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa prebivalista,
OIB te broj telefona i e-mail adresa), isklju¢ivo za potrebe provedbe postupka. Prijavu je
potrebno vlastoru¢no potpisati.

Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno je dostaviti ovjereni prijevod iste.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine" br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" br.
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" br. 84/21), Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) 1 Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina ("Narodne
novine" br. 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11) duzan je u prijavi na oglas pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na oglas priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
sukladno posebnom zakonu na koji se poziva. Pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje se
pod uvjetima koje propisuje posebni zakon.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u sluZzbu prema posebnom zakonu, kada
pravo prednosti ovisi o nacinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao krivnjom radnika), potrebno je dostaviti preslik dokaza
o nacinu prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan je, uz prijavu na oglas,
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%:20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa Zakonom o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duZan je, uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanie%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Izabrani kandidat duzan je, po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u
sluzbu, dostaviti uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i



uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostaviti na
uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, ¢ije su preslike prilozene
uz prijavu na oglas, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog
kandidata, ovo upravno tijelo provjerit ¢e postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomo¢ne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona te
zapreke iz Clanka 16. Zakona.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
dana objave oglasa u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, s naznakom »Prijava na
Oglas za prijam u sluZzbu - Komunalni radnik«, putem poSte ili osobno u zatvorenoj
omotnici, na adresu: Opéina Svetvin¢enat, Svetvincenat 47, 52342 Svetvincenat.

PodnoSenjem prijave na oglas kandidat daje privolu Op¢ini Svetvin€enat za prikupljanje 1
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata i obavijesti o rezultatima oglasa. Privola za prikupljanje i obradu osobnih
podataka je uvjet za prijavu na oglas. Prikupljeni podaci obradivat ¢e se u skladu s vaze¢im
propisima, odnosno u skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka ("Narodne novine"
br. 42/18).

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, nece se smatrati kandidatom prijavljenim na oglas. Urednom se smatra samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Za kandidate Cije su prijave uredne i koji ispunjavanju formalne uvjete provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje
se primaju putem intervjua. Ako kandidat ne pristupi intervjuu smatra se da je povukao
prijavu na oglas.

Opis poslova radnog mjesta 1 podaci o pla¢i radnog mjesta objavit ¢e se na sluzbenoj
internetskoj stranici Op¢ine Svetvincenat (www.svetvincenat.hr).

Vrijeme 1 mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, odnosno intervjua,
objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici Opcine SvetvinCenat (www.svetvincenat.hr),
najmanje pet dana prije odrZavanja.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na sluzbenoj
internetskoj stranici Opc¢ine SvetvinCenat (www.svetvincenat.hr). Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na
sluzbenoj internetskoj stranici Opc¢ine Svetvincenat (www.svetvincenat. hr).

O rezultatima postupka prijma u sluzbu kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 60 dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

PROCELNIK:
Alen Doblanovi¢, dipl. ing.
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