Na temelju ¢lanka 19., 28. 1 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08 1 61/11), v.d. procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine SvetvinCenat raspisuje

OGLAS
za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme

u Op¢éinu SvetvinCenat, Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto Visi stru¢ni suradnik za
medunarodne projekte (m/z)- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme.

Sluzba na odredeno vrijeme ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme, osim ako ZSN-om nije
drugacije odredeno. Sluzba na odredeno vrijeme zbog obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno
povecao i moze trajati Sest mjeseci s mogucnoséu produzenja za jo$ 6 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a te

sljedece posebne uvjete:

- magistar struke ili strucni specijalist (VII/1 stupanj struéne spreme) iz znanstvenog podrucja
drustvenih ili tehnickih znanosti

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- iznimno od alineje 2. ove tocke na ovo radno mjesto moze biti imenovan i vjezbenik koji
posjeduje struénu spremu navedenu u alineji 1,

- iznimno od alineje 1. na ovo radno mjesto moZe biti rasporeden sluzbenik ako ima najmanje pet
godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za jedan stupanj niZe obrazovanje,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drZavljanin ili osobe bez drzavljanstva, pored ispunjavanja
uvjeta propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose.

Radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima definirano je ¢lankom 13. ZSN-a.

Na oglas se mogu javiti 1 osobe koje nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu da ga poloze u
zakonskom roku. Temeljem ¢lanka 28. ZNS-a, osoba se prima u sluzbu na odredeno vrijeme uz
probni rad od dva (2) mjeseca.

U sluZbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. ZSN-
a.
Uz prijavu na oglas kandidati su duZzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi,

- dokaz o nekaznjavanju (sa suda, ne stariji od 6 mjeseci),

- dokaz o poznavanju engeskog jezika (preslika potvrde o polazenju tecaja engleskog jezika,
preslika svjedodzbe ukoliko su kandidati polagali predmet engleskog jezika ili vlastoru¢no
potpisana izjava o poznavanju engleskog jezika),

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu (preslika svjedodzbe ili uvjerenja o polozenom
drZzavnom stru¢nom ispitu) — za kandidate koji imaju poloZen drZavni strucni ispit,



- potvrdu o ostvarenom radnom stazu sa HZMO-a (iz kojeg je vidljiv cjelokupno ostvareni
radni staz),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati),

- dokaz ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na racunalu (izjavu nije potrebno
ovjeravati).

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu. Dopunu prijavi
moguce je podnijeti zakljucno do dana isteka natjeCajnog roka. Ispunjavanje natjeCajnih uvjeta
odreduje se na posljednji dan natjecajnog roka.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na oglas priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, kao 1 obi¢nu presliku rjeSenja o priznatom statusu, odnosno obi¢nu presliku potvrde o
priznatom statusu iz koje se vidi navedeno pravo.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na oglas. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas. Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Natjec€ajni postupak obuhvaca obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim testiranjem
i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na Oglas.

Na web stranici Opc¢ine Svetvincenat (www.svetvincenat.hr) dostupan je opis poslova te podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao 1 podaci o prethodnoj provjeri znanja 1 sposobnosti
kandidata te ostale informacije o natjeCajnom postupku. Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj
plo¢i Opc¢ine SvetvinCenat bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i1
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od dana objave Oglasa u
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje, na adresu: Opéina Svetvincenat, Svetvinenat 47, 52342
Svetvinfenat, s naznakom: "Oglas — ViSi struc¢ni suradnik za medunarodne projekte, NE
OTVARAJ", odnosno do 26. travnja 2016. godine.

Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni u zakonskom roku.
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